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Points principaux 

1 Investigations 

 
 
 
 

• Démarches administratives : En Juillet 2023, les démarches administratives se poursuivent. 

EAGLE Guinée continue de suivre les dossiers pour l’obtention de l’accord de partenariat avec 

le Ministère de l’environnement et du développement durable et de l’accord avec la Direction 

Générale de la Police Nationale Guinéenne.  

• Du 03 au 18 Juillet 2023, suite à la première mission d’Avril 2023, une nouvelle mission sous 

la direction de la Coordonnatrice de EAGLE SENEGAL s’est rendue en Guinée pour la 

finalisation de l’installation d’EAGLE Guinée. La logistique du bureau a été faite notamment 

l’achat et l’installation des meubles du bureau, l’abonnement et à l’installation de l’internet.  

• L’équipe a eu à effectuer une série de rencontre avec les différentes autorités à plusieurs 

niveaux en charge de la lutte contre la criminalité faunique (Ministère de la justice, Ministère 

de l’environnement, Direction Nationale de la police, direction générale de la douane etc). 

• Une session de recrutement de juristes et d’enquêteurs a été organisée à Conakry. A l’issu de 

cette formation, aucun juriste n’a été retenu. Toutefois, un enquêteur a été retenu et a été 

envoyé au Sénégal pour sa formation.   

 

 

  

Indicateur : 

 

Nombre d’investigations ayant abouti à l’identification 

de nouvelles cibles 

00 

Investigations ayant abouti à une opération 00 

Nombre de trafiquants identifiés ce mois-ci 00 

 

 00 mission ce mois-ci. 00 enquête, 00 nouvelle cible durant le mois d’avril. Aucune enquête 

en ligne. 

 Toutefois des entretiens ont eu lieu du 15 au 16 Juillet pour le recrutement d’enquêteurs. Les 

candidats au poste d’enquêteur vus étaient au nombre de dix neuf (19). A l’issu des entretiens 
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3 Légal 

2 Opérations 

et des simulations, un (1) seul candidat a été retenu pour débuter sa période de test au poste 

d’enquêteur.    

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicateur 

 

 

 

 
Indicateur 
 

 Nombre de suivis d’audience (préciser le lieu 

et raison) 

 00 

 

 Nombres de trafiquants derrière les barreaux 

ce mois-ci (Préciser le lieu) 

 00 

 Nombre de trafiquants en attente de procès 

ce mois-ci  

 00 

 Nombre de trafiquants ayant reçu leur 

décision de justice  

 00 

 

Nombre d’opérations ce mois-ci 00 

Nombre de trafiquants arrêtés 00 

Nombre de trafiquants en fuite 00 
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4 Media 
 

00 audience ce mois-ci. 00 trafiquant en détention provisoire, 00 trafiquant en liberté provisoire. 

00 décision de justice ce mois-ci. 00 trafiquant purge une peine de prison et 00 trafiquant en 

fuite.  

 Arrestation  00 

 Audition  00 

 Gardés à vue  00 

 Déferrement au parquet   00 

 Nombre de condamnés  00  

 Nombre de visite en prison   00 

 Nombre de condamnés ayant purgé leur 

peine 

 00  

 Nombre de personnes actuellement en 

prison  

 00 

 Nombre jour passé en prison  00 

 

 Au mois de Juillet 2023, le Département Juridique a eu à participer à la mission de Conakry et à 

assister au recrutement organiser à Conakry pour le recrutement de juriste et d’enquêteur de 

Eagle Guinée. 

 La formation du juriste continue au département juridique et le recrutement d’un juriste (01) est 

en attente pour Eagle Guinée.  

 

 

 

 

 

Indicateur 
 

Nombre de pièces médiatiques totales : 00 
 

Pièces télévision Pièces presse radio Pièces presse internet Pièces presse papier 

00 00 00 00 

 

Au mois de Avril 2023 aucune opération n’a été mené. Sur ce, 00 pièce internet, 00 pièce 

presse-papier, 00 pièce radio et 00 pièce télé ont été produites.  
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5 Management 
 

 

Indicateur 
 

Nombre de juristes en test 01 

Nombre de media en test 00 

Nombre d’enquêteurs en test 02 

Nombre de comptable en test 01 

Nombre de formations dispensées à 
l’extérieur (police, agents des parcs etc…) 

00 

Nombre de formations internes au réseau 
(activistes envoyés en formation dans le 
réseau EAGLE)  

00 

 

• Démarches administratives : En Juillet 2023, les démarches administratives se poursuivent. 

EAGLE Guinée continue de suivre les dossiers pour l’obtention de l’accord de partenariat avec 

le Ministère de l’environnement et du développement durable et de l’accord avec la Direction 

Générale de la Police Nationale Guinéenne.  

• Du 03 au 18 Juillet 2023, suite à la première mission d’Avril 2023, une nouvelle mission sous 

la direction de la Coordonnatrice de EAGLE SENEGAL s’est rendue en Guinée pour la 

finalisation de l’installation d’EAGLE Guinée. La logistique du bureau a été faite notamment 

l’achat et l’installation des meubles du bureau, l’abonnement et à l’installation de l’internet.  

• L’équipe a eu à effectuer une série de rencontre avec les différentes autorités à plusieurs 

niveaux en charge de la lutte contre la criminalité faunique (Ministère de la justice, Ministère 

de l’environnement, Direction Nationale de la police, direction générale de la douane etc). 

• Une session de recrutement de juristes et d’enquêteurs a été organisée à Conakry. A l’issu de 

cette formation, aucun juriste n’a été retenu. Toutefois, un enquêteur a été retenu et a été 

envoyé au Sénégal pour sa formation.   
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6 Relations extérieures 

La photo de rencontre avec les partenaires de la Douane 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicateur 

Nombre de rencontres/échanges 21 
Prise de contact pour 

demande de 

collaboration/soutien 

Suivi de l’accord de 

collaboration 

Ratification de la 

collaboration 

Collaboration Sur 

affaire/formation 

en cours 

Visio conférence 

21 00 00 00 00 

 

En Juillet 2023, 21 rencontres.  

EAGLE Guinée a eu à faire des rencontres dans le cadre de ses accords de collaboration et des 

opérations avec : 

1. Le Directeur Général de la Police Nationale de la République de Guinée ; 

2. Le Commissaire de Police, Chef de la Direction des affaires juridiques de la Direction Centrale de 

la Police de l’Air et des Frontières (DPAF).  

3. Le Commandant Divisionnaire du SSI de l’ambassade de France ; 

4. Le Commandant de la Direction Générale des Douanes (Direction du Renseignement et des 

Enquêtes Douanières-DRED) ; 

5. L’inspecteur des douanes à la Direction Générale des Douanes (Direction du Renseignement et 

des Enquêtes Douanières-DRED) ; 



8 

 

6. Le Commissaire du BCN Interpol Guinée ; 

7. Le Chef de visite des Douanes de l’aéroport Sékou Touré ; 

8. Le Conseiller technique CITES de la Direction Nationale des Eaux et Forêts ; 

9. Le Conseiller du Directeur Général de la Police Nationale ; 

10. Le chef de la cellule de ciblage anti trafic des douanes à l’aéroport Sékou Touré ; 

11. Le chef de visite des douanes du FRET et de l’aérogare ; 

12. Le commandant de la cellule anti trafic des eaux et forêts ; 

13. Le chef de protocole du ministère de l’environnement ; 

14. Le Secrétaire Général du Ministère de l’Environnement ; 

 

 

 

 
   
Au mois de Juillet 2023 EAGLE GUINEE a reçu la visite de la Coordonnatrice, du Chef du département 

juridique et le Comptable dans le cadre de la finalisation de l’installation du projet. Cette mission 

s’est soldée par des résultats satisfaisants. Des sessions de recrutement ont été organisées à l’issu 

desquelles un enquêteur a été envoyé en formation au Sénégal.    

Sur le plan administratif, les démarches se poursuivent pour l’opérationnalisation effective du projet 

avec les différents partenaires. 

EAGLE GUINEE va recevoir une nouvelle mission pour renforcer la collaboration avec les autorités 

mais aussi pour installer la nouvelle équipe et démarrer les activités.   

7           Conclusion 


