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[ Points principaux ]

e Démarches administratives : En Mai 2025, les démarches administratives se poursuivent.

e EAGLE Guinée suit le dossier de renouvellement de la convention d’établissement déposé
aupres de la Direction Nationale de Régulation et de Promotion des Mouvements Associatifs
(SERPROMA), rattachée au Ministere de I’administration du Territoire et de la
Décentralisation.

e EAGLE Guinée continue de suivre les dossiers pour 1’obtention de I’accord de partenariat
avec le Ministére de I’environnement et du développement durable, de I’accord avec la
Direction Générale de la Police Nationale Guinéenne, de la Direction Générale des Douanes
et de I’accord avec le bureau national ’ INTERPOL CONAKRY'.

e Le comptable de Eagle Sénégal a terminé sa mission d’appui technique a 1'équipe de Eagle
Guinée pour les aspects fiscaux et la régularisation des premiers contrats CDD du personnel
aupres des autorités concernées et est rentré au Sénégal.

e Eagle Guinée a effectué une sortie a I’occasion de la féte du travail du ler Mai 2025, dans le
but de renforcer les liens entre les membres du personnel.

e Le département Juridique a rencontré le doyen des juges d’instruction pres le Tribunal de
Premiére Instance de Conakry, dans le but de s’enquérir de I’état d’avancement de la

procédure relative a la saisie des trophées d’ivoire et de la peau de 1€opard.

1 Investigations

Indicateur :

Nombre d’investigations ayant abouti a 1’identification de nouvelles cibles 13

Investigations ayant abouti & une opération 00

Nombre de trafiquants identifiés ce mois-ci 13

e Au mois de Mai 2025, des enquétes ont ét¢ menées en République de Guinée. Ces enquétes
visaient a lutter contre le trafic d'espéces intégralement et partiellement protégées dans le
pays. Au total, 10 missions ont permis de réaliser 13 enquétes. Ces enquétes ont permis
d’identifier 13 nouveaux présumés trafiquants durant ce mois dans la région de Conakry et
a I’intérieur du pays

e Les enquétes menées sur les peaux des grands félins ont révélé des soupgons concernant
certaines cibles. Il semblerait qu'elles détiennent des peaux ou soient en relation directe avec

les trafiquants.



o Il est essentiel de poursuivre les efforts pour contrer ces activités illégales et protéger les
especes menacées. La préservation de l'environnement et des écosystémes reste un défi

majeur qui nécessite I'engagement de tous les acteurs concernés.

2 Opérations

Indicateur
Nombre d’opérations ce mois-ci 00
Nombre de trafiquants arrétés 00
Nombre de trafiquants en fuite 00

e En Mai 2025, 00 Opération
e La protection des especes menacées est une priorité essentielle pour la préservation de la
biodiversité et le maintien de 1'équilibre des écosystemes. Ces actions de lutte contre le trafic

d'espéces protégées sont cruciales pour assurer un avenir durable a la faune sauvage et a

notre environnement.



3 Légal

Indicateur

Nombre de suivis d’audience : TPl de Dixinn concernant le| 00

délibéré du jugement portant sur la saisie d’oiseaux

Nombres de trafiquants derriére les barreaux ce mois-c| 00

(Préciser le lieu)

Nombre de trafiquants en attente de procés ce mois-ci 00

Nombre de trafiquants ayant recu leur décision de justice 00

e (00 audience s’est tenue ce mois-ci, 00 trafiquant en détention provisoire, 00 trafiquant en
liberté¢ provisoire. 00 décision de justice, 00 trafiquant purge une peine de prison et 00

trafiquant en fuite.

Arrestation 00
Audition 00
Gardés a vue 00
Déferrement au parquet 00
Nombre de condamnés 00
Nombre de visite en prison 00
Nombre de condamnés ayant purgé leur peine 00
Nombre de personnes actuellement en prison 00
e Nombre de jours passés en prison 00

e En Mai 2025, le département juridique a effectué plusieurs activités dans le cadre de ses
missions : le suivi de la procédure de saisie des trophées de 1’¢léphant et de léopard au
cabinet du juge d’instruction au TPI de Dixinn et émettre un avis juridique sur les procédures

fiscales et les implications liées au traitement des rémunérations.



e Suivi de la procédure de saisie des trophées d’ivoire et de la peau de léopard au cabinet

du dovyen des juges d’instruction preés le TPI de Dixinn

e En Mai 2025, le département juridique a assuré le suivi de I’affaire relative a la saisie de
trophées d’ivoire d’éléphant et de peaux de 1éopard auprés du cabinet d’instruction de
Dixinn. Dans ce cadre, le département juridique s’est rendu au Tribunal de Premiere Instance
de Dixinn afin de s’entretenir avec le doyen des juges d’instruction. L’objectif était de
connaitre 1’état d’avancement de I’enquéte, suite a I’ouverture d’une information judiciaire
concernant la saisie de trophées d’espéces protégées par les législations nationale et
internationale. Le juge d’instruction a informé 1’équipe juridique du déroulement de la

procédure.

e Conseil juridigue sur les procédures fiscales et les implications liées au traitement des

rémunérations :

e En Mai 2025, Le département juridique a mené une analyse des questions fiscales et
sociales relatives aux traitements salariaux et aux cotisations sociales. Dans ce cadre, il a
produit des avis juridiques destinés a sécuriser les pratiques de I'ONG face aux exigences

de l'administration fiscale et de la CNSS.

e Par ailleurs, le département juridique a apporté un soutien opérationnel au service
comptable en fournissant les réglementations applicables, notamment sur le SMIC et les
autres aspects du droit du travail. Il a également accompagné I'équipe comptable lors d'un
échange avec I'Inspecteur du travail a I'Inspection Générale du Travail, garantissant ainsi

une réponse coordonnée et conforme aux attentes des autorités.

4 Media

Indicateur

Nombre de pieces médiatiques totales : 00

Pieces télévision | Piéces presse radio | Picces presse internet Pieces presse papier

00 00 00 00

e En Mai 2025, aucune production médiatique n’a été faite.



5 Management

Indicateur
Nombre de juristes 00
Nombre de media en test 00
Nombre d’enquéteurs en test 00
Nombre de comptable 00

Nombre de formations dispensées a I’extérieur (police| 00

agents des parcs etc...)

Nombre de formations internes au réseau (activistes envoy€y 02 (comptable du Sénégal
en formation dans le réseau EAGLE) en mission en Guinée et un

activiste Guinée en

formation Sénégal)

Démarches administratives : En Mai 2025, les démarches administratives se poursuivent.
Eagle Guinée suit le dossier de renouvellement de la convention d’établissement déposé
aupres de la Direction Nationale de Régulation et de Promotion des Mouvements Associatifs
(SERPROMA), rattachée au Ministere de [’administration du Territoire et de la
Décentralisation.

EAGLE Guinée continue de suivre les dossiers pour I’obtention de I’accord de partenariat
avec le Ministére de I’environnement et du développement durable, de 1’accord avec la
Direction Générale de la Police Nationale Guinéenne, de la Direction Générale des Douanes
et de I’accord avec le bureau national ’INTERPOL CONAKRY.

Le comptable de Eagle Sénégal a terminé sa mission d’appui technique a 1'équipe de Eagle
Guinée pour les aspects fiscaux et la régularisation des premiers contrats CDD du personnel
aupres des autorités concernées et est rentré au Sénégal.

Eagle Guinée a effectué une sortie a I’occasion de la féte du travail du ler Mai 2025, dans le
but de renforcer les liens entre les membres du personnel.

Le département Juridique a rencontré le doyen des juges d’instruction pres le Tribunal de
Premiére Instance de Conakry, dans le but de s’enquérir de 1’état d’avancement de la

procédure relative a la saisie des trophées d’ivoire et de la peau de 1€opard




6 Relations extérieures

Indicateur
Nombre de rencontres/échanges 01
Prise de contact pour | Suivi de I’accord |Ratification de la | Collaboration Visio
demande de de collaboration | collaboration Sur conférence
collaboration/soutien affaire/formation
en cours
00 00 00 01 00

eEn Mai 2025, EAGLE Guinée a eu a faire une rencontre dans le cadre de ses accords et
collaboration.

1.  Le Doyen des Juges d’Instruction prées le Tribunal de Premiére Instance de Dixinn

7 Conclusion

En Mai 2025, I’agenda de Eagle Guinée a été particuliecrement chargé. Des activités
administratives ont été exercées pour la régularisation fiscale aupres de 1’administration

fiscale et aupres de I’administration sociale.

Sur le plan administratif, les démarches se poursuivent. Eagle Guinée continue de suivre
les dossiers pour 1’obtention de 1’accord de partenariat avec le Ministére de 1’environnement
et du développement durable, de I’accord avec la Direction Générale de la Police Nationale

Guinéenne et de la Direction Générale des Douanes.

En outre, Eagle Guinée attend également des opérations de taille, des investigations et le

renforcement de son équipe par le biais de sessions de recrutement du personnel.



